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นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 

ประธำนสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 

รองประธำนสภำฯ 

สมำชิกสภำฯ 

เลขำนุกำรสภำฯ 

รองนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล เลขำนุกำรนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 



 
โครงสร้างส่วนราชการหลังปรับ                                    

๑๐.   แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตราก าลัง  ๓ ปี                                                          
                     แผนภูมิโครงสร้างส่วนราชการขององค์การบริหารส่วนต าบลทรายขาว  ประเภทสามัญ 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                                                                                                                                                                      
 
โครงสร้างกรอบอัตราก าลัง  ส านักปลัด                                       
  
 
 
 
 

ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล  (๐๐) 
(นักบริหารงานท้องถ่ิน  ระดับกลาง )    

รองปลัดองค์การบรหิารส่วนต าบล (๐๐) 
(นักบริหารงานท้องถ่ิน  ระดับต้น )    

 
 
 ส านักปลัด อบต. (๐๑) 

หัวหน้าส านักปลัด 

(นักบริหารงานทั่วไป  ระดับ ต้น)   

๑.๑  งานราชการทั่วไป 
๑.๒  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 
๑.๓  งานบริหารงานบุคคลของพนักงานส่วนต าบล      

ลูกจ้างประจ า  และพนักงานจ้าง      
๑.๔  งานบริหารงานบุคคลของพนักงานครู  บุคลากร

ทางการศึกษา  ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง 
๑.๕  งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
๑.๖  งานบริหารการศึกษา 
๑.๗  งานสวัสดิการสังคม 
๑.๘  งานส่งเสริมการเกษตร 
๑.๙.  งานนิติการ 
๑.๑๐ งานบริหารสาธารณสุข 
1.11 งานพัฒนาสังคม 
 

กองคลงั   (๐๔) 
ผู้อ านวยการกองคลัง 

(นักบริหารงานการคลงั  ระดับ ต้น)   

หัวหน้าฝ่ายการเงิน 

(นักบริหารงานคลัง  ระดับ ต้น)   

๒.๑  งานจัดท าบัญชี 
๒.๒.  งานการเบิกจ่าย  การรับเงิน  การจัดเก็บ

ภาษี  ค่าธรรมเนียม และการพัฒนารายได้ 

๒.๓.  งานเก่ียวกับการจัดซื้อ จัดจ้าง จัดหา 

กองช่าง    (๐๕) 
ผู้อ านวยการกองช่าง 

(นักบริหารงานช่าง  ระดับ ต้น)   

๓.๑   งานออกแบบและเขียนแบบ 

๓.๒   งานส ารวจ 

๓.๓.  งานติดต้ังซ่อมบ ารุงระบบไฟฟ้าส่องสว่างและ  
ระบบประปา 

๓.๔   งานควบคุมการก่อสร้างและซ่อมบ ารุง 

      ๓.๕   งานออกแบบและควบคุมอาคารตาม
ยุทธศาสตร์ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 

หน่วยตรวจสอบภายใน   (๑๒) 
งานตรวจสอบภายใน 



 
 
 
 
 

 
   
 
 
 
 
 
                     

                                                                                                                                                                                                 
 
 
  
 

   
 
           
 
 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

ระดับ อ านวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้างประจ า บุคลกรทางการศึกษา พนักงานจ้าง รวม 

ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ช านาญการ ช านาญการพิเศษ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส คศ.๑ คศ.๒ คศ.๓ คศ.๔ ภารกิจ ทั่วไป 

จ านวน 1  - 2 6 - 1 ๑ - - - ๗ - - ๒1 6 45 

หัวหน้าส านักปลัด  อบต.  (๐๑) 
นักบริหารงานทั่วไป  ระดับต้น  (๑) 

งานราชการทั่วไป งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 

งานสวัสดิการ 

งานบริหารการศึกษา 

งานนิติการ งานป้องกันและบรรเทาสาธารภัย 

- นักจัดการงานทั่วไป (ชก) (๑) 
- จพง.ธุรการ  ชง(๑) 
- ผช.จพง.ธุรการ (ภารกิจ) (๒) 
- พนง.ขับรถยนต์ส่วนกลาง (ภารกิจ) 

๑ (ทั่วไป)  (๑) 
- คนงาน  (ทั่วไป) (๑) 
- ผช.นักจัดการงานทั่วไป (ทั่วไป) (๑) 

- นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (ชก) (๑) 
- ผช.นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

(ภารกิจ) (๑) 
 

- นักวิชาการศึกษา  (ชก)  (๑) 
- ผช.นักวิชาการศึกษา (ภารกิจ)(๑) 
- ผอ.ศพด.  (6) 
- ครู คศ.๒ (๗) 
- ผู้ดูแลเด็ก  (ภารกิจ) (๗) 

 

งานบริหารงานบุคคลของพนักครู
บุคลากรทางการศึกษา  ลูกจ้าง 

และพนักงานจ้าง 

- นักทรัพยากรบุคคล (ชก)(๑) 
   - ผช.นักทรัพยากรบุคคล  
       (ภารกิจ)(๑) 

 

- นิติกร  (ปก) (๑) -  นักป้องกันและบรรเทาสาธารภัย (ชก) (๑) 
-  พนง.ขับรถน้ าเอนกประสงค์ (ภารกิจ)(๑) 
- คนงานประจ ารถน้ าเอนกประสงค์ (ภารกิจ)(๑) 

 
 

- นักวิชาการเกษตร (ชก) (๑) 
- คนงานตกแต่งสวน (ภารกิจ)(๑) 
- จนท.ประจ าสถานีสูบน้ าด้วย

ไฟฟ้า  (ทั่วไป ) (๑) 
 

งานสาธารณสุข งานบริหารบุคคลของพนักงานส่วน
ต าบล ลูกจ้างประจ าและพนักงานจ้าง 

-  นักทรัพยากรบุคคล (ชก)(๑) 
   -  ผช.นักทรัพยากรบุคคล  
       (ภารกิจ)(๑) 

- เจ้าพนักงานสาธารณสุข (ปง/ชง)  (๑) 
- พนักงานขับเคร่ืองจักรกลขนาดเบา(รถขยะ) (ภารกิจ)(๒) 
- คนงานประจ ารถขยะ (ภารกิจ (1) 
-    คนงานประจ ารถขยะ (ทั่วไป(3) 

 

งานส่งเสริมเกษตร 

- นักพัฒนาชุมชน  (ชก)  (๑) 
- ผช.นักพัฒนาชุมชน (ภารกิจ)(๑) 
- ผช.จพง.พัฒนาชุมชน (ภารกิจ)(๑) 



โครงสร้างกรอบอัตราก าลัง กองคลัง                  
 
     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
     

 
 
 
 
 

    
                 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ อ ำนวยกำรท้องถิ่น วิชำกำร ทั่วไป ลูกจ้ำงประจ ำ พนักงำนจ้ำง รวม 

ต้น กลำง สูง ปฏิบัติกำร ช ำนำญ
กำร 

ช ำนำญกำรพิเศษ ปฏิบัติงำน ช ำนำญงำน อำวุโส ภำรกิจ ทั่วไป 

จ ำนวน ๒ - - 1 2 - 2 - - - 6 2 15 

ผู้อ านวยการกองคลัง  (๐๔) 
นักบริหารงานคลงั  ระดับต้น  (๑) 

หัวหน้าฝ่ายการเงิน 

นักบริหารงานคลงั  ระดับต้น  (๑) 

งานการจัดท าบัญชี 
งานการจ่ายเงิน  การรับเงิน  การจัดเก็บภาษ ี

ค่าธรรมเนียม  และการพัฒนารายได้ 

- นักวิชาการเงินและบัญชี  (ชก)(๑) 
- เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี (ปง/ชง) (๑) 
- ผช.เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี(ภารกิจ)(๑) 
- ผช.เจ้าพนักงานธุรการ (ภารกิจ)(๑) 
- พนักงานขับรถยนต์ (ทั่วไป) (๑) 

 
 

งานเก่ียวกับการจัดซื้อ  จัดจ้าง จัดหา 

- นักวิชาการพัสดุ (ชก)(๑) 
- เจ้าพนักงานพัสดุ (ปง)  (๑) 
- ผช.เจ้าพนักงานพัสดุ (ภารกิจ) (๑) 
- คนงาน  (ทั่วไป)(๑) 
- ผช.นักวิชาการพัสดุ (ภารกิจ ) (๑) 

 
 

- นักวิชาการจัดเก็บรายได้ (ปก)(๑) 
- ผช.จพง.จัดเก็บรายได้  (ภารกิจ)(1) 
- ผช.นวก.จัดเก็บรายได้  (ภารกิจ) (๑) 

 
 

 
 



โครงสร้างกรอบอัตราก าลัง กองช่าง                   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                        
 

                                      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ อ านวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง รวม 

ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ช านาญการ ช านาญการพิเศษ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

จ านวน ๑ - - 1 - - 2 1 - ๑ 7 3 16 

ผู้อ านวยการกองช่าง  (๐๕) 
นักบริหารงานช่าง  ระดับต้น  (๑) 

งานออกแบบและเขียนแบบ งานส ารวจ งานควบคุมการก่อสร้างและซ่อมบ ารงุ งานติดต้ังซ่อมบ ารุงระบบไฟฟ้าสองสว่าง
และระบบประปา 

- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ(ภารกิจ)(๑) 
-  คนงาน (ทั่วไป)(๑)(เขียนแบบและ

ออกแบบ) 
 

 
 

-  นายช่างส ารวจ  (ปง/ชง) (๑) 
- ผู้ช่วยนายช่างส ารวจ(ภารกิจ)(๑) 

 
 

-  ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า (ภารกิจ)(๑) 
- พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา  

(ภารกิจ)(๑) 
- เจ้าพนักงานประปา (ลูกจ้างประจ า)(๑) 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประปา (ภารกิจ)(๑) 
- คนงาน (ทั่วไป)(๑) 

 

- วิศวกรโยธา (ปก/ชก) (๑) 
- นายช่างโยธา  (ปง/ชง)(๒) 
- ผู้ช่วยนายช่างโยธา(ภารกิจ)(2) 
-  พนักงานขับรถยนต์ (ทั่วไป) (๑) 
-  ผู้ช่วยนายช่างโยธา (ภารกิจ)(2) 



 
 
 
 
โครงสร้ำงกรอบอัตรำก ำลัง  หน่วยตรวจสอบภำยใน           
                 
        
 
 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระดับ อ านวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง รวม 

ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ช านาญการ ช านาญการพิเศษ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

จ านวน - - - - 1 - - - - - - - ๑ 

งำนตรวจสอบภำยใน  (๑๒) 

- นักวิชำกำรตรวจสอบภำยใน  (ชก) (๑) 

ปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 
นักบริหำรงำนท้องถิ่น    ระดับกลำง  (๑) 
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