
 

 
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลทรายขาว 
เรื่อง  ประกาศใช้แผนอัตราก าลัง  ๓ ปี (รอบปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖7 – ๒๕๖9)   

(ฉบับปรับปรุงครั้งที่  1/2567) 
**************** 

         ตามท่ีองคก์ารบริหารส่วนต าบลทรายขาว   ได้ปรับปรุงแผนอัตราก าลัง  ๓ ปี   (รอบปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖7 – ๒๕๖9)  ปรับปรุงครั้งที่  1/2567   และได้น าเสนอคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดเลย  
เพ่ือให้ความเห็นชอบแล้วนั้น 
        บัดนี้  คณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดเลย  ในการประชุมครั้งที่ 1/๒๕๖7 เมื่อวันที่  ๒4 
มกราคม  ๒๕๖7    ได้มีมติเห็นชอบให้องค์การบริหารส่วนต าบลทรายขาว    ปรับปรุงแผนอัตราก าลัง  ๓  ปี  
(รอบปีงบประมาณ  ๒๕๖7 – ๒๕๖9)  ปรับปรุงครั้งที่  1/2567    และอาศัยอ านาจตามความในข้อ   ๑๘  
แห่งประกาศคณะกรรมพนักงานส่วนต าบลจังหวัดเลย  เรื่อง  หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงาน
บุคคลขององค์การบริหารส่วนต าบล  ลงวันที่  ๙  ธันวาคม  ๒๕๔๕   จึงประกาศใช้แผนอัตราก าลัง  ๓  ปี   (รอบ
ปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖7 – ๒๕๖9)  ฉบับปรับปรุง  ครั้งที่  1/2567  โดยให้มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่  1   
กุมภาพันธ์  2567  เป็นต้นไป  ตามรายละเอียดแนบท้ายนี้ 
 

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

ประกาศ  ณ วันที่  1  กุมภาพันธ์  พ.ศ.  ๒๕๖7 
 

 
(นายช านาญ   อินทรา) 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลทรายขาว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
กรอบอัตราก าลัง  ๓  รอบปีงบประมาณ พ.ศ.  ๒๕๖7 –  ๒๕๖9 

องค์การบริหารส่วนต าบลทรายขาว  อ าเภอวังสะพุง   วังสะพุง  จังหวัดเลย 
 

 
ส่วนราชการ 

กรอบ
อัตรา 
ก าลัง 
เดิม 

กรอบอัตราก าลังที่
คาดว่าจะได้ใช้ในช่วง

ระยะเวลา  ๓  ปี 
ข้างหน้า 

 
เพิ่ม/ลด 

 
หมาย
เหต ุ

๒๕ 
๖7 

๒๕ 
๖8 

๒๕ 
๖9 

๒๕ 
๖7 

๒๕ 
๖8 

๒๕ 
๖9 

ปลัด อบต. (นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง) ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  
รองปลัด  อบต. (นักบริหารงานท้องถิ่น  ระดับต้น) ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  

ส ำนักปลัด         
หัวหน้าส านักปลัด  (นักบริหารงานท่ัวไป   ระดับต้น) ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  
นักจัดการงานท่ัวไป    ช านาญการ      (ปก/ชก) ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  
นักทรัพยากรบุคคล  ช านาญการ        (ปก/ชก) ๑ ๑ ๑ ๑ - - - ว่างเดิม 

นักพัฒนาชุมชน     ช านาญการ         (ปก/ชก) ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  
นักวิชาการศึกษา   ช านาญการ         (ปก/ชก) ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  
นักวิชาการเกษตร  ช านาญการ         (ปก/ชก) ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  
นักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย   ช านาญการ     (ปก/ชก) ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  
นักวิเคราะห์นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  ปฏิบัติการ   (ปก/ชก) ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  
นิติกร    ปฏิบัติการ        (ปก/ชก) ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  
เจ้าพนักงานธุรการ  ช านาญงาน    (ปง/ชง) ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  
เจ้าพนักงานสาธารณสุข  (ปง/ชง) 1 1 1 ๑ - - -  

         

พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ         
ผู้ช่วยนักวิเคราะห์วิเคราะห์นโยบายและแผน ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  
ผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  
ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  
ผู้ช่วยนักทรัพยากรบุคคล ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  
ผู้ช่วย เจ้าพนักงานธุรการ ๒ ๒ ๒ ๒ - - -  

ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  

พนักงานขับรถยนต์ ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  

คนงานประจ ารถขยะ ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  

พนักงานขับเครื่องจักรขนาดเบา  (ระบรรทุกขยะ) ๒ 2 2 2 - - -  

พนักงานขับรถน้ าเอนกประสงค์ ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  

คนงานประจ ารถน้ าเอนกประสงค์ ๑ ๑ ๑ ๑ - - - ว่างเดิม 

คนงานตกแต่งส่วน ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  

         

 
 
 
 



 
ส่วนราชการ 

กรอบ
อัตรา 
ก าลัง 
เดิม 

กรอบอัตราก าลังที่
คาดว่าจะได้ใช้ในช่วง

ระยะเวลา  ๓  ปี 
ข้างหน้า 

 
เพิ่ม/ลด 

 
หมาย
เหต ุ

๒๕ 
๖7 

๒๕ 
๖8 

๒๕ 
๖9 

๒๕ 
๖7 

๒๕ 
๖8 

๒๕ 
๖9 

พนักงำนจ้ำงทั่วไป         
พนักงานขับรถยนต์ ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  

คนงาน ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  

เจ้าหน้าท่ีประจ าสถานีสูบน้ าด้วยไฟฟ้า ๑ ๑ ๑ ๑ - - - ถ่ายโอน 

คนงานประจ ารถขยะ 3 3 3 3 - - -  

พนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษา         

ผอ.ศพด.บ้านทรายขาว ๑ ๑ ๑ ๑ - - - ว่างเดิม 

ครู   คศ.2 ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  

ผู้ดูแลเด็ก ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  

ผู้ดูแลเด็ก ๑ ๑ ๑ ๑ - - - ว่างเดิม 

ผู้ดูแลเด็ก ๑ ๑ ๑ ๑ - - - ว่างเดิม 

ผอ.ศพด.วัดโนนภูฝาง ๑ ๑ ๑ ๑ - - - ว่างเดิม 

ครู   คศ.2 ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  

ครู  คศ.2 ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  

ผู้ดูแลเด็ก ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  

ผู้ดูแลเด็ก ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  

ผู้ดูแลเด็ก ๑ ๑ ๑ ๑ - - - ว่างเดิม 

ผอ.ศพด.วัดยอดแก้ว ๑ ๑ ๑ ๑ - - - ว่างเดิม 

ครู  คศ.2 ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  

ผู้ดูแลเด็ก ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  

ผอ. ศพด. วัดตะนาวศรี ๑ ๑ ๑ ๑ - - - ว่างเดิม 

ครู  คศ.2 ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  

ผอ. ศพด.วัดโนนสว่างพัฒนาราม ๑ ๑ ๑ ๑ - - - ว่างเดิม 

คร. คศ.2 ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  

ผอ. ศพด. บ้านบุ่งค้อ ๑ ๑ ๑ ๑ - - - ว่างเดิม 

ครู คศ.2 ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  

         
         
รวม 53 53 53 53     

 

 
(นายช านาญ   อินทรา) 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลทรายขาว 



 
กรอบอัตราก าลัง  ๓  รอบปีงบประมาณ พ.ศ.  ๒๕๖7 –  ๒๕๖9 

องค์การบริหารส่วนต าบลทรายขาว  อ าเภอวังสะพุง   วังสะพุง  จังหวัดเลย 
 

 
ส่วนราชการ 

กรอบ
อัตรา 
ก าลัง 
เดิม 

กรอบอัตราก าลังที่คาด
ว่าจะได้ใช้ในช่วง
ระยะเวลา  ๓  ปี 

ข้างหน้า 

 
เพิ่ม/ลด 

 
หมาย
เหต ุ

๒๕ 
๖7 

๒๕ 
๖8 

๒๕ 
๖9 

๒๕ 
๖7 

๒๕ 
๖8 

๒๕ 
๖9 

กองคลัง         
ผู้อ านวยการกองคลัง  (นักบริหารงานการคลัง  ระดับต้น) ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  

หัวหน้าฝ่ายการเงิน    (นักบริหารงานการคลัง  ระดับต้น)   - ๑ ๑ ๑ - - - ว่างเดิม 

นักวิชาการเงินและบัญชี    ช านาญการ     (ปก/ชก) ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  

นักวิชาการจัดเก็บรายได้    ช านาญการ     (ปก/ชก) 1 ๑ ๑ ๑ - - -  

นักวิชาการพัสดุ    ช านาญการ    (ปก/ชก) ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  

เจ้าพนักงานพัสดุ   ปฏิบัติการ     (ปก/ชก) ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  

พนักจ้ำงตำมภำรกิจ         
ผู้ช่วยนักวิชาการจัดเก็บรายได้ ๑ ๑ ๑ ๑     
ผู้ช่วยนักวิชาการพัสด ุ ๑ ๑ ๑ ๑     
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  

ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบญัชี ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  

ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสด ุ ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  

ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  

         

พนักงำนจ้ำงทั่วไป         
คนงาน ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  

พนักงานขับรถ 1 1 1 1 - - -  

         
         

รวม 17 17 17 17 - - -  
 
 

 
(นายช านาญ   อินทรา) 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลทรายขาว 
 
 
 
 



 
กรอบอัตราก าลัง  ๓  รอบปีงบประมาณ พ.ศ.  ๒๕๖7 –  ๒๕๖9 

องค์การบริหารส่วนต าบลทรายขาว  อ าเภอวังสะพุง   วังสะพุง  จังหวัดเลย 
 

 
ส่วนราชการ 

กรอบ
อัตรา 
ก าลัง 
เดิม 

กรอบอัตราก าลังที่คาดว่า
จะได้ใช้ในช่วงระยะเวลา  

๓  ปี ข้างหน้า 

 
เพิ่ม/ลด 

 
หมาย
เหต ุ

๒๕ 
๖7 

๒๕ 
๖8 

๒๕ 
๖9 

๒๕ 
๖7 

๒๕ 
๖8 

๒๕ 
๖9 

กองช่ำง         
ผู้อ านวยการกองช่าง   (นักบริหารงานช่าง  ระดับต้น) ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  
วิศวกรโยธา   ระดับช านาญการ  (ปก/ชก) - 1 1 1 - - - ว่างเดิม 

นายช่างโยธา  ระดับปฏิบัติงาน   (ปง/ชง) ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  

นายช่างโยธา  ระดับปฏิบัติงาน  (ปง/ชง) - ๑ ๑ ๑ - - -  

นายช่างโยธา  ระดับปฏิบัติงาน    (ปง/ชง) 1 1 1 ๑ - - - ว่างเดิม 

ลูกจ้างประจ า         

เจา้พนกังานประปา ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  

พนักงานจ้างตามภารกจิ         

ผูช่้วยช่างโยธา ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  

ผูช่้วยเจา้พนกังานประปา ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  

ผูช่้วยช่างไฟฟ้า ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  

ผูช่้วยช่างส ารวจ ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  

ผูช่้วยเจา้พนกังานธุรการ ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  

พนกังานขบัเคล่ือนเคร่ืองจกัรกลขนาดเบา ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  

ผูช่้วยนายช่างโยธา ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  

พนักงำนจ้ำงทั่วไป         
คนงาน   2 2 2 2 - - -  
พนักงานขับรถ 1 1 1 1 - - -  

         
         

         

         
         

รวม 16 16 16 16 - - -  
 
 

 
(นายช านาญ   อินทรา) 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลทรายขาว 
 



 
กรอบอัตราก าลัง  ๓  รอบปีงบประมาณ พ.ศ.  ๒๕๖7 –  ๒๕๖9 

องค์การบริหารส่วนต าบลทรายขาว  อ าเภอวังสะพุง   วังสะพุง  จังหวัดเลย 
 

 
ส่วนราชการ 

กรอบ
อัตรา 
ก าลัง 
เดิม 

กรอบอัตราก าลังที่คาดว่า
จะได้ใช้ในช่วงระยะเวลา  

๓  ปี ข้างหน้า 

 
เพิ่ม/ลด 

 
หมาย
เหต ุ

๒๕ 
๖7 

๒๕ 
๖8 

๒๕ 
๖9 

๒๕ 
๖7 

๒๕ 
๖8 

๒๕ 
๖9 

หน่วยตรวจสอบภำยใน         
นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ช านาญการ  (ปก/ชก) 1 1 1 1 - - -  
         

         

         

         

         
         

         
         
         
         
         
         
         

         
รวม 1 1 1 1 - - -  
รวมจ ำนวนทั้งสิ้น 87 87 87 87 - - -  

 
 
 

 
(นายช านาญ   อินทรา) 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลทรายขาว 
 


