
ในการประชุมประจ าเดือนขององค์การบริหารส่วนต าบลทรายขาว ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ณ 
ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลทรายขาว อ าเภอวังสะพุง จังหวัดเลย นายช านาญ อินทรา นายกองค์การ
บริหารส่วนต าบลทรายขาว ได้เป็นประธานการประชุมผู้บริหารและบุคคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบล
ทรายขาว ซึ่งมีการระดมความคิดเห็นเกี่ยวกับการก าหนดค่านิยมและวัฒนธรรมองค์กรตามมาตรฐานทาง
จริยธรรมโดยมีการอบรมเกี่ยวกับวัฒนธรรมองค์กรต่อการบริการประชาชนแบบเบ็ตเสร็จ (One Stop 
Service) และได้มอบนโยบายไม่รับของขวัญ (On Gift Policy) ประจ าปีงบ พ.ศ. 2567 โดยแจ้งให้ผู้บริหาร 
พนักงานเจ้าหน้าท่ี และบุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลทรายขาวทุกคน ไม่รับของขวัญและของ
ก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี  (On Gift Policy) ทุกวาระเทศกาลและโอกาสพิเศษต่าง ๆ เว้นแต่กรณี
จ าเป็นไม่อาจหลีกเล่ียงได้ ต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การรับของขวัญหรือของก านัลและประโยชน์อื่นใดตาม
ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการให้หรือการรับของขวัญของเจ้าหน้าท่ีของรัฐ พ.ศ. 2544 ประกอบ
ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือ
ประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ พ.ศ. 2563 โดยมีเข้าประชุมเป็นผู้บริหาร ข้าราชการ 
พนักงาน เจ้าหน้าท่ีขององค์การบริหารส่วนต าบลทรายขาว 

 

 



 

 

 

 


