
 
แบบสรุปการจัดท าแนอัรัราก าั ั  ๓  ปี  (ปี  ๒๕๖๔ – ๒๕๖๖) 
ั ค์การบริหารส่วอร าบัทรายขาว   ั าเภัว ัสะพ ุ   จ ัหวดัเัย 

 
 
 

อบต. 
 

                              แผนอตัราก าลงั  ปี  ๒๕๖๔ แผนอตัราก าลงั  ๓ ปี   (ปี ๒๕๖๔ – ๒๕๖๖) 
ขรก./พนง. พนกังานจา้ง คชจ. 

ดา้นบุคคล 
(ร้อยละ) 

ต าแหน่งท่ีก าหนดเพิ่ม/ยบุเลิก 
(ช่ือต าแหน่ง/เลขท่ีต าแหน่ง) 

ปี  
๒๕๖๔ 
(อตัรา) 

ปี  
๒๕๖๕ 
(อตัรา) 

ปี  
๒๕๖๖ 
(อตัรา) มีคนครอง 

(อตัรา) 
วา่ง 

(อตัรา) 
ตามภารกิจ (อตัรา) ทัว่ไป  (อตัรา) 

มีคนครอง วา่ง มีคนครอง วา่ง 
อบต.ทรายขาว ๓๐ - ๓๓ ๒ ๖ - ๑๘.๕๙ ไม่มีก าหนดเพิ่ม/ลด - - - 

 (ครู ผดด. 
ถ่ายโอน ๗ 

คน) 

 ( ผดด. 
ถ่ายโอน ๗ 

คน) 

        

          

            

            

สรุปภาระค่าใชจ่้ายดา้นบริหารงานบุคคล  (ร้อยละ) ๑๘.๕๙ ๑๙,๒๐ ๑๙.๘๐ 

 
(ลงช่ือ)   จ.อ.    ผูรั้บรองขอ้มูล 

(เกียรติศกัด์ิ  สีสัน) 
ปลดัองคก์ารบริหารส่วนต าบลทรายขาว 

 


