
 
 
 
 

ค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทรำยขำว 
ที่ 11 /2568 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะท ำงำนขับเคลื่อนจริยธรรม 
………………………………………… 

       ตำมรัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย พุทธศักรำช 2560  มำตรำ  76  วรรคสำม บัญญัติให้
รัฐพ่ึงจัดให้มีมำตรฐำนทำงจริยธรรม เพ่ือให้หน่วยงำนของรัฐใช้เป็นหลักในกำรก ำหนดประมวลจริยธรรม 
ส ำหรับเจ้ำหน้ำที่ ของรัฐในหน่วยงำนนั้น ๆ  ซึ่งต้องไม่ต่ ำกว่ำมำตรฐำนจริยธรรมดังกล่ำวและพระรำชบัญญัติ
มำตรฐำนทำงจริยธรรม พ.ศ. 2562  มำตรำ 5  ได้ก ำหนดมำตรฐำนทำงจริยธรรมซึ่งเป็นหลักเกณฑ์กำ ร
ประพฤติปฏิบัติ อย่ำงมีคุณธรรมของเจ้ำหน้ำที่ของรัฐ  ประกอบกับประกำศคณะกรรมกำรมำตรฐำนกำร
บริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566   และประมวจริยธรรมสมำชิกสภำท้องถิ่น พ.ศ.  2566  นั้น 

      ฉะนั้น  เพ่ือให้กำรขับเคลื่อนจริยธรรมขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทรำยขำว  เป็นไปด้วย
เรียบร้อยตำมเจตนำรมณ์ของประมวลจริยธรรม และมีประสิทธิภำพ  จึงขอแต่งตั้งคณะท ำงำนขับเคลื่อน
จริยธรรม โดยมีรำยชื่อดังต่อไปนี้ 

๑. นำยช ำนำญ  อินทรำ        นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทรำยขำว        ประธำนกรรมกำร 
๒. นำยทองคิด  บัวบำลบุตร    รองนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทรำยขำว               กรรมกำร 
๓. นำยปรีชำ  ยอดศรีเมือง     รองนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทรำยขำว            กรรมกำร 
๔. นำยไพรัตน์  ผิวกรม         ประธำนสภำองค์กำรบริหำรต ำบลทรำยขำว             กรรมกำร 
๕. นำยชิด  สิมมำสุด   รองประธำนสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทรำยขำว   กรรมกำร 
๖. จ.อ.เกียรติศักดิ์ สีสัน         ปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทรำยขำว                กรรมกำร 
๗. น.ส.วรำภำ  บุดดำ   รองปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทรำยขำว             กรรมกำร 
๘. นำงสำวธนิษฐำ  ปัทถำพงษ์  ผู้อ ำนวยกำรกองคลัง                  กรรมกำร 
๙. นำยสุรชัย  นิกรสุข            ผู้อ ำนวยกองช่ำง                                            กรรมกำร 
10.นำงนันท์นภัสร  ภูถำดลำย  หัวหน้ำส ำปลัด             กรรมกำร/เลขำนุกำร                  
11. นำงวิลัยวรรณ  มูลตรี       นักทรัพยำกรบุคคล                   ผู้ช่วยเลขำนุกำร 
 
โดยให้ผู้ที่ได้รับกำรแต่งตั้งมีหน้ำที่และควำมรับผิดชอบตังต่อไปนี้ 
1. ท ำหน้ำที่ให้ค ำปรึกษำแนะน ำ สอดส่อง ดูแลและกำรส่งเสริมให้มีกำรปฏิบัติตำมประมวล

จริยธรรมในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2. รวบรวมข้อมูล ศึกษำ  วิเครำะห์รูปแบบ กำรส่งเสริมคุณธรมในหน่วยงำน และจัดท ำแผน

ขับเคลื่อนจริยธรรมในหน่วยงำน 
3. ด ำเนินกำรน ำข้อมูลขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซด์หลักของหน่วยงำน 
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4. ติดตำมและประเมินผลกำรขับเคลื่อนงำนด้ำนจริยธรรมของหน่วยงำน 
5. คุ้มครองเจ้ำหน้ำที่ผู้ซึ่งปฏิบัติตำมประมวลจริยธรรมอย่ำงตรงไปตำงมำมิให้ผู้บังคับบัญชำใช้

อ ำนำจโดยไม่เป็นธรรมต่อเจ้ำหน้ำที่ผู้นั้น 
6. ด ำเนินกำรอ่ืนตำมประมวลจริยธรรม 

     ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

สั่ง ณ วันที่  6   มกรำคม  พ.ศ. 2568 

 

 

(นำยช ำนำญ  อินทรำ) 
นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทรำยขำว 


